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Sumidouro, 19 de julho de 2021.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Sumidouro

Vereador José Amarildo Pimentel

Senhor Presidente,

Sirvo-me da presente Mensagem para encaminhar proposicao legislativa a
esta honrada Camara Municipal, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, pela

qual se pretende a modificagao de dispositivos legais que menciona.

Tem fundamento na necessaria adequagdo dos cargos mencionados e visa
a melhoria na gestdo administrativa do quadro de pessoal, possibilitando melhor

fluxo dos servigos publicos prestados pelo Poder Executivo Municipal.

Em tempo, esclarecemos que o anteprojeto em questdo n&o resultara em
aumento de despesa.

Neste contexto requer seja dada regular tramitagéo ao presente Projeto defuff
Lei ora submetido a apreciagdo dos Excelentissimos Vereadores, requerendo’:
sejam favoraveis os pareceres das Comissdes, com sua aprovacdo em plenario,
valendo-nos da oportunidade para reiterar protestos da mais alta estima e elevada
consideracao.

-

Atenciosamente, P
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_~7E#SIG PERES DESIVA

Prefeito Municipal
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ANTEPROJETO DE LEI MUNICIPAL N°447 DE 19 DE JULHO DE 2021.

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Sumidouro.
Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Anexo | da Lei Municipal n° 42, de 10 de dezembro de 1979, e o Anexo |l
da Lei Municipal n°® 547, de 22/05/2001, relativamente ao cargo de Comandante da
Guarda Civil Municipal, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

()

O cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal é de Direcdo Superior, de
livre nomeacgao e exoneragdo, a ser exercido exclusivamente por Guarda Civil

do Municipio de Sumidouro Simbolo COD-3. Requisito Nomeag&o — Ensino
Médio completo, (...)". :

Art. 2°. O cargo de provimento em comissdo de Coordenador de Manutencio
de Jardins Publicos, da Secretaria Municipal de Agricultura, do Anexo | da Lei
Municipal n°® 42, de 10 de dezembro de 1979, passa a ser denominado cargo de
provimento em comissdo de Coordenador do Setor de Veterinaria, com
atribuigbes e requisitos a seguir expressos:

O Coordenador do Setor de Veterinaria & cargo de provimento em comissdo, de livre
nomeacao e exoneracédo, que tem as seguintes atribuigbes:

| — Na area de Saude:

Coordenar investigacdo epidemiolégica de doengas de notificacdo compulséria; coordenar
a inspegéo e orientagdes técnicas sobre medidas preventivas e de controle de zoonoses:
determinar vistoria zoosanitaria e acompanhamento de equipes em servicos de campo;
incentivar campanhas de cirurgias de castragio para o controle populacional; obedecer as
normas de seguranca; atuar como autoridade sanitaria e zoosanitaria, com todas as
atribuicbes pertinentes a essa fung8o; supervisionar e orientar os servidores do setor no
desempenho de suas atividades. Realizar e interpretar resultados exame clinico de animais:
diagnosticar patologias; prescrever tratamento; realizar sedacdo, anestesia, e
tranquilizacdo de animais; realizar cirurgias e intervencBes de odontologia
veterinaria; coletar material para exames laboratoriais; realizar exames auxiliares
de diagnéstico;

Il — Na area do Meio Ambiente e Seguranca Publica:

Planejar, implantar e executar agGes de medicina veterinaria preventiva, incluindo as
zoonoses transmitidas por animais; participar de agbes interdisciplinares, visando promover
0 bem estar dos animais; propor e participar dos programas de conservacgio de fauna do
Municipio, incluindo atividades em cativeiro e na natureza: coordenar campanhas de
vacinago; realizar pesquisas e projetos de extensdo com a comunidade: supervisionar e
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realizar campanhas de tratamento e prevencdo de zoonoses parasitarias; supervisionar
eutanasia de animais domésticos, necropsia e coleta de material biolégico para diagnostico
de Raiva / Leiximaniose Visceral Americana (LVA), necropsia de animais para envio de
material para laboratério e observagdes de animais suspeitos de Raiva/LVA; Realizar
campanhas para esterilizagdo animal, controle das drogas e imunobiolégicos utilizados;
coordenar avaliagéo clinica de animais para definir necessidade de eutanasia e inquéritos
epidemiologicos; Medicar animais; Supervisionar e apontar melhorias em todos os
processos da sua area de atuacdo; Prestar orientagbes técnicas aos municipes;
supervisionar e orientar os servidores do setor no desempenho de suas atividades; realizar
inspecéo técnica para atendimento das solicitagbes; realizar investigag&o epidemiologica;
realizar inspecdo e orientacdo técnica sobre medidas preventivas e de controle de
zoonoses, bem como sugerir atividades e produtos a serem utilizados para realizagido do
servico; Realizar atividades de satde publica inerentes a sua profisséo, ; Executar outras
atividades afins & sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area:
Participar de comissGes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu
superior hierarquico; Obedecer as normas de seguranca; Operar equipamentos e sistemas
de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

O Coordenador do Setor de Veterinaria é o cargo de provimento em comisséo, de livre
nomeagdo e exoneragdo. Simbolo COD-2. Requisitos para nomeacdo: Formacio
Superior em Medicina Veterinaria com registro regular no Conselho Profissional. Carga
Horaria — 20 horas semanais. 01 (uma) vaga.

(..)

Paragrafo tnico: O quadro de cargos da Secretaria Municipal de Agricultura passa
a vigorar com a seguinte conformacio:

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA- SMA

bl Vagas
S imbolos
Benominacao Representagao
Secretério Municipgl de Agricultura ‘ 4 SUBSIDIO B 01
Assessor de Gabinete da SMA B ASS-3 01
Coordenador de Manutengao de Veiculos da SMMA COD-2 .01
- Coordenador do Setor de Veterinaria COD-2 01
Chefe de Setor de Conservagéo Jardins Publicos, Parques e Areas de DAS-3 01
Preservagéo Ambiental d
Chefe de Segéo de Apoiopperacion‘a‘I o ! ] FAI-3 01

Art. 5°. O cargo de Gerente de Documentacgao e Arquivo constante do quadro de
cargos da Secretaria Municipal de Obras, Transportes Servigos Publicos e Meio
Ambiente, passa a integrar a Secretaria Municipal de Administracdo, passando os
respectivos quadros de cargos a vigorar com as seguintes conformacdes:

SECRETARIA MUN. DE OBRAS, TRANSPORTES, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE

Denominagao Simbolosl~ Vagas
v -~ Representagio
Secretario Mun. de Obras, Transportes, Serv. Publicos e Meio Amb. SUBSIDIO : 01
Assessor de Gabinete da SMOTSPMA ' DAS-1 01
Diretor de Manuteng&o de Veiculos e Ma’quinaé Pesadas DAS-1 : 01
Coordenador de Servigos Publicos - T COD-2 01
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Diretor de lluminagao Publica DAS-3 : 01
Coordenador de Transportes B FAI-2 01
Chefe do Setor de Artefatos de Cimento COD-5 01
Diretor do Depa_rtamento de Conservagéo e Controle de Cemitérios e DAS-3 01
Capela Mortusria nmatoe i
Assistente do Depar’tamento de Cd'hsé‘r\‘/agéo de Cemitérios DAS-3 01
Coordenador do Departamento de Conservagéo de Estradas Vicinais COD-2 01
Coordenador do Departamento de Limpeza Publica DAS-3 : o
Gerente de Meio Ambiente DAS-2 01
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Rural, Eventos e ITR » DAS-2 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
D enorﬁinagéo : Simbolos/ ; Vagas
Representagio o

’Seorétério Municipal de Administragéo ‘ SUBSIDIO iy 01
Diretor do Departamento de Patriménio N FAI-1 3 01
Diretor do Departamento de Almoxanfado i FAI-1 01
Diretor do Departamento Central de Recursos Humanos FAI-1 01
Assessor do Departamento de Recursos Humanos _ASS 5 01
Coordenador do Departamento de Protocolo e Expediente COD-3 : 01
Coordenador do Arquivo Municipal : COD-4 : 01
Gerente de Documentacgéo e Arquwos COD-5 02
Gerente de Manutenc&o e Controle da Frota Mun|c1pal ASS-3 01 _

O Assessor de Atengao Ba5|ca é0 cargo de provimento em comiss&o, de livre nomeacao e
exonerag@o, que ao ocupante incumbird as seguintes atribuicbes: assessorar na
elaboragao/atualizagéo de normas e protocolos para execugdo das acgdes e programas de
Atenc&o Basica na Rede Municipal de Salde; acompanhar os servicos de Atencdo Basica
executados na SMS, assegurando o cumprimento dos principios do SUS; desenvolver acles
em parceria com as demais coordenagbes e areas técnicas a fim de fortalecer as acées da
Atencéo Basica; participar de reunides junto ao Conselho Municipal de Saude — CMS
representando o Departamento administrativamente em assuntos relativos a Atencdo Basica;
acompanhar e apoiar a execugéo de projetos e eventos que possam fomentar a qualidade
das agbes da Atencdo Basica; demais atribuicdes afins.

Assessor de Atengiao Bas:ca € o cargo de provimento em comissao, de livie nomeacao e

exoneracdo. Requisito Nomeagdo. Ensino Fundamental Il — Carga Horaria: 40 horas
semanais - Simbolo ASS-5. 01 (uma) vaga.

[ |
A

N
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Art. 6°. O cargo de provimento em comissédo de Coordenador de Atencdo Basica,
constante do Anexo | da Lei Municipal n°® 42, de 10 de dezembro de 1979
quadro de cargos da Secretaria Municipal de Salde, passa a ser denominado
Assessor de Atencdo Basica, com as seguintes atribuigées e requisitos:

, e do

Art. 7°. Fica extinto do Anexo | da Lei Municipal n® 42, de 10 de dezembro de 1979 e

do quadro de cargos da Secretaria Municipal de Saude 0 cargo de provimento em
comissao de Coordenador Unidades Basicas.

Art. 8°. Fica criado no Anexo | da Lei Municipal n® 42, de 10 de dezembro de 1979,

no quadro de cargos da Secretaria Municipal de Salde, o Cargo de Coordenador
de Farmacia, com as seguintes atribuicdes e s:mbolo

7 t\\“] \
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£ enador de Farm
O Coordenador de Farmacia é o cargo de provimento em comiss3o, de livre nomeacéo e
exoneracéo, que ao ocupante incumbe as seguintes atribuicdes: coordenacéo e geréncia da
Farmacia Bésica, dispensagdo de medicamentos e correlatos de acordo com as normas de
assisténcia e atengio farmacéutica. auxiliar e subsidiar os gestores e a equipe de saude no
planejamento das acbes e servicos de Assisténcia Farmacéutica na Atencao Basica/Salide
da Familia/lUnidade de Pronto Atendimento, assegurando a integralidade e a
intersetorialidade das acbes de salde; elaborar, em conformidade com as diretrizes
municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil epidemiolégico, projetos na area
da Ateng&o/Assisténcia Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu territério de
responsabilidade; receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos
adquiridos pelo Municipio, na Atengéo Basica/ Saude da Familia/ Unidade de Pronto Socorro
ou Pronto Atendimento; manter registros do estoque de drogas, fazer requisicdes de
medicamentos, drogas e materiais necessarios a farméacia; conferir guardar e distribuir drogas
e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custodia drogas toxicas e narcoticos;
controlar e supervisionar as requisicdes e/ou processos de compras de medicamentos e
produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da satde,
dentro do seu campo de especialidade; « Selecionar, programar, distribuir e dispensar
medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos e servicos; * Promover o
acesso e o uso racional de medicamentos junto & populagéo e aos profissionais da Atengao
Basica/Saude da Familia/Unidade de Pronto Atendimento, por intermédio de acbes que
disciplinem a prescrigdo, a dispensacdo e o uso; assegurar a dispensagdo adequada dos
medicamentos e viabilizar a implementagdo da Atencdo Farmacéutica na Atencgéo
Basica/Saude da Familia/ Unidade de Pronto Atendimento; Manipular drogas de varias
espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricbes médicas; acompanhar e avaliar a
utilizagdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos fitoterapicos,
homeopaticos, na perspectiva da obtencdo de resultados concretos e da melhoria da
qualidade de vida da populag&o; intervir diretamente com os usuarios nos casos especificos
necessarios, em conformidade com a equipe de Atengdo Basica/Satde da Familia/ Unidade
de Pronto Atendimento, visando uma farmacoterapia racional e a obtenc&o de resultados
definidos e mensuraveis, voltados a melhoria da qualidade de vida; substituir o farmacéutico
e/ou bioquimico quando designado; zelar pela limpeza, ordem e controle do local de trabalho;
comunicar qualquer irregularidade detectada; manter atualizados os registros de actes de
sua competéncia; Estimular, apoiar, propor e garantir a educacdo permanente de
profissionais da Atencdo Basica/Saude da Familia/ Unidade de Pronto Atendimento
envolvidos em atividades de Atenc&o/Assisténcia Farmacéutica; treinar e capacitar os
recursos humanos da Atengdo Basica/Saude da Familia/ Unidade de Pronto Atendimento
para o cumprimento das atividades referentes a Assisténcia Farmacéutica; cumprir e fazer
cumprir as normas do setor; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;
executar tarefas afins.

O Coordenador de Farmacia € o cargo de provimento em comisséo, de livre nomeacéo e
exoneragdo. Requisito Nomeagdo. Curso Superior em Farmacia e registro regular no
Conselho Profissional. Carga Horaria: 40 horas semanais - Simbolo COD-1. 01 (uma) vaga.

Art. 9°. O cargo de provimento em comissdo de Coordenador de Estratégia em
Salde da Familia, constante do quadro de cargos da Secretaria Municipal de
Saude, no Anexo | da Lei Municipal n°® 42, de 10 de dezembro de 1979, passa a ser
denominado Coordenador de Atencdo Basica, Unidades Basicas e Estratégia
em Saude da Familia, com as seguintes atribuicdes e requisitos:

Coordenador de Atengédo Basica,
le da Familia

O Coordenador de Atencdo Basica, Unidades Basicas e Estratégia em Saude da Familia é o
cargo de provimento em comissio, de livre nomeagdo e exoneragdo, com perfil técnico-
profissional adequado, que ao ocupante incumbira as seguintes atribuicbes: coordenar a
elaboragcéo e a execugio da Politica Municipal e as Estratégias da Atengdo Béasica em
consonéncia com as politicas estadual e nacional respeitando os principios do SUS;
coordenar a elaboragao/atualizacdo de normas e protocolos para execucdo das acbes e
programas de Atengdo Basica na Rede Municipal de Saude; acompanhar, orientar e
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supervisionar os servicos de Atencdo Basica executados na SMS, assegurando o
cumprimento dos principios do SUS; promover a articulagdo com instituicdes das diferentes
esferas governamentais ou instituicies no governamentais com vistas a promocéo da
intersetorialidade como estratégia de promogéo da salde; desenvolver ages em parceria
com as demais coordenacdes e areas técnicas a fim de fortalecer as acdes da Atencgéo
Basica; estabelecer, em articulacido com a Diretoria de Gestdo e Politicas de Saude, os
Indicadores da Atencéo Basica a serem pactuados com as outras esferas de governo, assim
como acompanhar e supervisionar o desempenho dos diversos setores do departamento de
atenc&o basica a fim de garantir o cumprimento das metas previamente definidas; participar
de reunides junto ao Conselho Municipal de Saude — CMS representando o Departamento
administrativamente e tecnicamente em assuntos relativos a Atencdo Basica; elaborar,
acompanhar e apoiar a execugio de projetos e eventos que possam fomentar a qualidade
das acdes da Atencdo Basica; orientar a condugéo dos trabalhos nos respectivos orgaos;
buscar uniformidade no trabalho das equipes, respeitando as necessidades de cada uma;
assegurar que as Unidades de Salde e funcionem considerando o programa como
prioridade, visando a prevencdo da doenca, a promogdo da saude e educagdo em saude;
implantar a avaliar constantemente o "acolhimento™ discutir juntamente com a equipe a
situagdo das familias, planejando as visitas domiciliares; planejar agdes, juntamente com a
equipe, para a solugdo dos problemas da comunidade e, quando necessario, participar
ativamente destas aces bem como da divulgacdo das mesmas; organizar e solucionar os
problemas relacionados ao agendamento de consultas nas Unidades de Saude da Familia;
orientar o trabalho da equipe formulando os cronogramas de trabalho e de grupos de
educacéo em salde; desempenhar toda e qualquer atividade relacionada ao funcionamento
da ESF; : planejar e supervisionar a execucao das estratégias de expansao e fortalecimento
da Estratégia de Salde da Familia - ESF; elaborar relatérios periddicos e analise das metas
programadas, bem como a divulgacdo dos resultados obtidos a fim de propor e/ou fortalecer
as estratégias utilizadas; coordenar a ESF, promovendo o entrosamento entre as equipes
com objetivos correlatos; orientar a condugéo dos trabalhos nos respectivos orgéos; buscar
uniformidade no trabalho das equipes, respeitando as necessidades de cada uma; assegurar
que as Unidades de Salde e a ESF funcionem considerando o programa como prioridade,
visando a prevencao da doenca, a promocéo da salde e educagdo em satide; implantar a
avaliar constantemente o "acolhimento”: discutir juntamente com a equipe a situacdo das
familias, planejando as visitas domiciliares; buscar planejar acées, juntamente com a equipe,
para a solugdo dos problemas da comunidade e, quando necessario, participar ativamente
destas acbes bem como da divulgacdo das mesmas; organizar e solucionar os problemas
relacionados ao agendamento de consultas nas Unidades de Saude da Familia; orientar o
trabalho da equipe formulando os cronogramas de trabalho e de grupos de educacdo em
saude; desempenhar toda e qualquer atividade relacionada ao funcionamento da ESF;
demais atribuicdes afins.

E o cargo de provimento em comissdo, de livre nomeagao e exoneragdo. Requisito
Nomeacao: Ensino Superior compativel com a area de atuagio e registro no Conselho
Profissional — Carga Horaria: 40 horas semanais - Simbolo DAS-1. 01 (uma) vaga.

Art. 10 - O cargo de provimento em comissdo de Coordenador de Enfermagem,
constante do quadro de cargos da Secretaria Municipal de Salde, no Anexo | da Lei
Municipal n° 42, de 10 de dezembro de 1979, passa a ser denominado

Coordenador do Departamento Hospitalar, com as seguintes atribuicées e
requisitos:

O Coordenador Administrativo do Departamento ¢ o cargo de provimento em comissao,
de livre nomeacdo e exoneracdo, que ao ocupante compete: auxiliando o Diretor do
Departamento Hospitalar a planejar, organizar, coordenar e dirigir as atividades do hospitalar,
dirigir e coordenar atividades realizadas no ambiente hospitalar; Supervisionar o desempenho
das questdes burocraticas e administrativas das instituicdes hospitalares; Cuidar da manutencéo
dos equipamentos e dos estoques de materiais; Estimular a pesquisa e a educacdo na area da
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salde; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade. Pesquisar, analisar e propor
métodos e rotinas de simplificacdo e racionalizagao dos procedimentos administrativos e seus
respectivos planos de acdo, no &mbito de sua instituicdo hospitalar; Elaborar relatérios em
assuntos de natureza administrativa: Elaborar projetos e planos de trabalho e respectivas
prestacGes de contas; Verificar o funcionamento das unidades de satude segundo os regimentos
e regulamentos vigentes; Executar acdes e tarefas de apoio administrativo, relativas a recursos
humanos, suprimentos, comunicag&o administrativa, reprografia, patriménio, e demais servicos
de apoio administrativo; Preencher documentos, preparar relatorios, formularios, planilhas e
prontuario; Acompanhar processos administrativos, cumprindo todos os procedimentos
necessarios referentes aos mesmos; Atender clientes, usuarios e fornecedores; Realizar demais
atividades inerentes ao cargo.

E o cargo de provimento em comissé&o, de livre nomeacao e exoneragéo. Requisito Nomeacao:
Ensino Médio Completo — Carga Horaria: 40 horas semanais - Simbolo DAS-1. - 01 (uma)
vaga.

Paragrafo anico: O quadro de cargos da Secretaria Municipal de Salde passa a
vigorar com a seguinte conformacao:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

i Simbolos/ Vaga
‘ Denominagio . Repre_sentagévo - 9 5

Secretario Municipal de Saude - ‘ SUBSIDIO 01
Assessor Especial ASS-2 _ 01
Assessor de Gabinete da SMS DAS-1 ; 01
Assessor Superior de Pla“r‘\éjahe‘r‘ifb, Desenvolvimento e Programas de S 01
Salde DAS-1
Diretor de Compras da SMS DAS-2 01 '
Coordenador de Vigilancia em Satide ‘ COD-5 : 01
Diretor do Departamento Hbspitalar . ' D.D.H ’ 01
Cdordenado_r do Departainento Hospitalar: - DAS-1 01
Coordenador de Farmécia - ; 1 cop+ } 01
Assessor de Atengao Basica ' _ —at ] ASS-5 T
Coordenador do Posto de Saude Central : ‘ =ty COD-2 : 01
’Cogfdenédof fi.e Atengéo Basica, Unidades Basicas e "E‘stratégia em D AS-1 e
Saude da Familia
Assessor do Setor de Unidades Basicas de Satde ' COD-4 01
Coordenador de Atencéo a Saude da Mulher ' COD-4 ’ 01
Coordenador de Cadastro e Transporte de Pacientes ’ COD-5 01
Assistente de Cadastro de Exames ' ~ ASS-6 : 02
Assessor do Departamento de Contabilidade o DAS-2 i v 01
Asséssqr do Departament_o de Tesouraria da SMS v DAS-1 ' 01
Coordenador de Almoxarifado e Patriménic ’ - cobs o
Coordenador de Manutencao de Veiculos ‘ : ' COD-4 : 01

Art. 11. A carga horaria dos cargos de provimento em comissdo de Assessor
Executivo da COMDEC e Técnico de Apoio Operacional, ambos do quadro de
cargos da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, constantes Lei Municipal n° 512,
de 14/12/1999 e do Anexo | da Lej Municipal n°® 42, de 10 de dezembro de 1979,
passa a ser no regime de escala de 12 (doze) horas por 36 (trinta e seis) horas.

Art. 12. A Lei Municipal n° 912, de 14/12/1999, passa a vigorar com as
seguintes modificacées:
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“Art. 5° A COMDEC compor-se-a dos seguintes setores:
()

Il - A Assessoria Executiva

)

O cargo de Assessor Executivo (...)

Carga horéria: Plantdo de 12hs/36hs. ( )

Il — Ao SETOR TECNICO — OPERATIVO (...)

O cargo de Técnico de Apoio Operacional (...)
Carga horaria: Plantio de 12hs/36hs. (...)

Art. 13. O Anexo | da Lei Municipal n® 42, de 10 de dezembro de 1979,
relativamente ao cargo de Coordenador Executivo da Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil, passam a vigorar com a seguinte alteracio:

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Coordenador Executivo & o cargo de provimento em comiss&o, de livre
nomeacdo e exoneragdo. Simbolo ASS-3. Carga Horaria: Dedicacao

Exclusiva. Vaga: 01 (uma). Requisito: Profissional devidamente habilitado ou
Bombeiro Militar

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sumidouro, 19 de julho de 2021.

Eliésio Peres da Silva
Prefeito Municipal
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