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LEI MUNICIPAL N° 1.116, DE 24 DE JUNHO DE 2015.

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNJC[PIO DE SUMIDOURO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUMIDOURO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo, constante do
documento anexo, com duracéo de 10 (dez) anos (2015-2025).

Paragrafo unico. O documento anexo, onde constam as diretrizes, objetivos e
metas do Plano Municipal de Educacao é parte integrante desta Lei.

Art. 2°. O Plano Municipal de Educacédo, reger-se-a pelos principios da
democracia e da autonomia, buscando atingir o que preconiza a Constituicéo
da Republica e a Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, como também a
Lei Orgénica do Municipio.

Art. 3°. Compete ao Forum Municipal de Educacdo representado pelos
diferentes segmentos da sociedade civil e do poder publico realizar o
acompanhamento e a avaliacdo da execucéo do Plano.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrdo a conta das
verbas orcamentarias proprias, suplementadas se necessarias e de outros
recursos capitados no decorrer da execucao do Plano.

Art. 5°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sumidouro, 24 de junho de 2015.

Juarez Gongalves Corguinha
Prefeito Municipal

Rua Alfredo Chaves, 39 - Centro - Sumidourn - RJ. CEP 28637-000 - CNRJ 32.165.706/0001-08
Tele fax: 22 - 20311128 - E-mail: gabinete@sumidouro.rj.gov.br
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“Unir-se € um bom comeco, manter a unido é um progresso, e trabalhar em

conjunto € a vitoria.”

Henry Ford
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacao de Sumidouro foi elaborado a partir dos
estudos e discussbes iniciados no ano de 2014, envolvendo a equipe de

profissionais da SMEC e do Conselho Municipal de Educagéo.

Assim, foram instituidas as ComissGes Municipais, por meio da Portaria

n° 116/2015, do Exm° Senhor Prefeito, instituida em 01 de abril 2015.

O processo de elaboracdo do PME encontra respaldo legal na
Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional de n°® 9.394/96, assim como, nos marcos normativos que embasam o
regime de colaboracdo dos entes federados: a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os municipios. O PME de Sumidouro encontra-se alinhado ao Plano

Nacional de Educacao — PNE e ao Plano Estadual de Educacéo — PEE.

As metas e Estratégias definidas neste Plano apontam para as
perspectivas transformadoras e emancipadoras da educacdo de Sumidouro,
sendo delineadas com base na Legislacdo Educacional, nos Planos Nacional e

Estadual de Educacao e a realidade do municipio.

O PME é a resposta ao principio de cidadania que tem como obijetivo
primordial a constru¢cdo de uma sociedade mais justa e igualitaria atraves de

uma educacdao alicercada nos principios da equidade.



INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacdo — PME, do municipio de Sumidouro,
obedecendo a Constituicdo Federal, através do Art. 214 que define que a lei
estabelecera o Plano Nacional de Educacédo, de duracdo Decenal, com o
objetivo de articular o sistema nacional de educacdo em regime de colaboracéo
e definir diretrizes, metas e estratégias de implementacdo para assegurar a
manutencdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades por meio de ag¢des integradas dos poderes publicos das diferentes

esferas federativas.

A LDB 9394/96 através dos artigos 8°, 10° e 11°, define o sistema de
colaboracdo entre as esferas governamentais na construcdo dos Planos de
Educacdo, com a finalidade de assegurar a implementacdo das politicas

publicas educacionais.

“Art.8°. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios

organizarédo, em regime de colaboracao, os respectivos sistemas de ensino.”

§ “1° - Cabera a Unido a coordenacao da politica nacional de educacéo,
articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo funcdo normativa,

redistributiva e supletiva em relacdo as demais instancias educacionais.” (...)

Art. 10 . Os Estados incumbir-se-ao de:

“l. — elaborar e executar politicas e planos educacionais em
consonancia com as diretrizes e planos nacionais de educacao, integrando e

coordenando as suas ac¢des e as dos seus municipios.”



Art.11. Os municipios incumbir-se-ao de:

| — “organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicées oficiais dos
seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da

Uniao e dos Estados”.

Sendo, coerentes com o PNE e o PEE, as diretrizes norteadoras deste

Plano sao:
I- Erradicacéo do analfabetismo;
lI- Universalizacdo do atendimento escolar;

Il — Superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na

promocao da cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminacao;
IV- Melhoria da qualidade da educacéo;

V- Formacéao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores

morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI — Promocéao do principio da gestdo democratica da educacao publica;
VIl — Promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII — Estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e

equidade;

IX — Valorizacéo dos/as profissionais da educacao;



X — promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a

diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Nessa perspectiva, as diretrizes definidas representam o0s
consensos construidos no decorrer dos debates que ocorreram e devem
continuar a ocorrer entre os diferentes grupos, organizacdes e classes sociais
na constru¢cdo do projeto de educacdo que representa os Municipios, 0s

Estados e consequentemente o Pais.

Assim, o texto base do PME foi construido a partir dessa concepcao de
alinhamento entre o PNE, o PEE e o dialogo entre os atores envolvidos no
processo de planejamento e objetiva atender as expectativas da sociedade
sumidourense, respeitando os principios de igualdade, liberdade e de

colaboragéo, possibilitando assim a continuidade da politica educacional.
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| - HISTORICOq)

A historia da ocupacdo do territorio do municipio de Sumidouro tem
inicio em fins do século XVIII, quando foi instalado um posto militar a fim de
reprimir o uso de rotas alternativas de escoamento da producdo aurifera da
regido das minas. Sumidouro nasceu do contrabando do ouro e cresceu com 0

cultivo do café.

Naquela época, 0os mineiros que queriam escoar metais e pedras
preciosas sem pagar impostos utilizavam trilhas que passavam pelo vale do rio
Paquequer. Os pequenos povoados que se ergueram ao longo dessa trilha vao
constituir os primeiros nacleos de ocupagdo. Um dos primeiros registros da
origem de Sumidouro data de 1822, quando uma vila teria se formado a partir
da construcdo de uma capela destinada ao culto de Nossa Senhora da

Conceicdo, a margem direita do Paquequer.

Em 1836, a pequena vila ganha o status de curato, a partir da presenca
permanente de um padre no local, e € submetida & administragdo de Cantagalo
até 1843. Nesse ano, € elevada a condi¢do de freguesia de Nossa Senhora da
Conceicdo do Paquequer e passa a ser submetida ao municipio de Nova
Friburgo, passando posteriormente a pertencer a comuna de Nossa Senhora

do Carmo.

1 - Fonte; Abreu, A., “Municipios e Topdnimos Fluminenses — Histérico e Meméria”, Rio de Janeiro: Imprensa Oficial,
1994; e sitios www.ivt-rj.net e www.sumidouro.rj.gov.br.
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Entre 1843 e 1881, Sumidoer estava no auge de sua producao
cafeeira, com o estabelecimento de varias fazendas que utilizavam mao-de-
obra escrava. Com a abolicdo, em 1888, o sistema tradicional escravista de
producéo cafeeira entra em declinio, perdendo a primazia da cultura itinerante
do café para as regides norte e oeste de S&o Paulo, cuja producdo se

destacava pela méo-de-obra imigrante.

Contudo, particularmente em Sumidouro e adjacéncias, um fato de
extrema relevancia imprimiu sobrevivéncia a prosperidade econdmica local: a
chegada da estrada de ferro em outubro de 1889, representando condi¢des

muito mais favoraveis aos produtores rurais.

Profundas transformacgfes sociais, politicas e econémicas ocorreram em
Sumidouro nos anos que precederam e sucederam a chegada dos trilhos da
Leopoldina em outubro de 1889, tais como o éxodo da mao-de-obra escrava, a
Proclamacdo da Republica e a subsequente fase de crise politica e financeira.
A agilizacdo dos transportes trouxe uma dinamizacdo comercial ocasionada
pela chegada de novos comerciantes e novas mercadorias, introduzindo

atividades econdmicas em Sumidouro.

A emancipacgédo politico-administrativa se deu em 10 de junho de 1890,
por meio do Decreto n° 90, nove meses apods a Proclamacéo da Republica,
desmembrando-o de Carmo. Apoés a criagcdo, sua autonomia foi suprimida, mas
logo restabelecida. O municipio foi definitivamente instalado em 5 de novembro

de 1892.
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Il - CARACTERIZAGCAO DO MUNICIPIO

Sumidouro pertence a Regido Serrana, que também abrange os
municipios de Bom Jardim, Cantagalo, Carmo, Cordeiro, Duas Barras, Macuco,
Nova Friburgo, Petropolis, Santa Maria Madalena, S&o José do Vale do Rio

Preto, S&o Sebastido do Alto, Teresépolis e Trajano de Morais.

ESPIRITO SANTO

Regides de Governo e Microrregides Geograficas

Estado do Rio de Janeiro - 2010

MINAS GERAIS

Legenda

— | imite das Regides do
Civarng

Mcrepin Geogrificas

Haperuna
Fanin Anthnio de Phdua
Gorytacazey

SAO PAULO Eampos dos

O municipio tem quatro distritos — sede, Campinas, Dona Mariana e
Soledade — ocupando uma é&rea totale) de 395,5 quildmetros quadrados,
correspondentes a 5,7% da &rea da Regido Serrana. Os limites municipais, no
sentido horario, sdo: Sapucaia, Carmo, Duas Barras, Nova Friburgo,

Teresopolis e Sdo José do Vale do Rio Preto.

2 - IBGE - Censo 2010.
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O acesso a cidade realiza-se através da BR-116, em variante nas
fronteiras com Teresopolis e Sdo José do Vale do Rio Preto, a sudoeste.
Também a RJ-148 liga a sede municipal a Carmo, ao norte, e Nova Friburgo,

ao sul, em conexao com a artéria RJ-116.

As imagens a seguir apresentam o0 mapa do municipio e uma

perspectiva de satélite capturada do programa Google Earth, em julho de 2010.

midouro.- IR J, Brasil

DER —R/ (2006)

Distrito Sede de Sumidouro
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lIl - Aspectos demograficos

Em 2010, de acordo com o Censo (3), Sumidouro tinha uma populacéo
de 14.900 habitantes, correspondente a 1,8% do contingente da Regido
Serrana, com uma proporcdo de 105,6 homens para cada 100 mulheres. A
densidade demografica era de 37,6 habitantes por km2, contra 116 habitantes
por km2 de sua regido. A taxa de urbanizacdo correspondia a 36% da
populacdo. Em comparacdo com a década anterior, a populacdo do municipio

aumentou 5,1%, o 66° maior crescimento no estado.

O municipio tem um contingente de 13.100 eleitores, correspondente a

88% do total da populacao.

A piramide etaria, segundo o Censo 2010, apresentava 0 seguinte

quadro:

Grafico 1: Piramide etaria — Municipio de Sumidouro — 2010

Mais de 100 ancs 2 0.0% | 0.0% 2
95 a3 99 anos 1 0.0% 0.0% 4
90 3 94 anos g 0.1% | 0,1% 18
85 a 89 anos 21 0% |1 0.2% 24
80 a 84 anos a7 o2 0.5% 70
75a 79 anos £ o.2% 0.7% 107
70 a 74 anos 122 o.3% [N 1,0% 189
55 a 69 anos 188 12x R 1,3% 131
60 a 64 anos 243 ey | 1.6% 237
55 a 59 anos 357 z+% | 2.1% 315
50 a 54 anos 494 2% 2.7% 209
45 a 49 anos E8T 2.8% _ 2,23 477
40 a 44 anos 578 3.9% _ 3.7% 548
35 a 39 anos =87 2% | 2.7% ze3
30 a 34 anos ey 000000000 | 4,0% sos
25 a 29 anos 4 «2% | 4,15 10
20 a 24 anos 624 47% _ 4.4% g5
15 a 19 anos 637 2% [ 4.5% a7e
10 a 14 anos 820 «2% 4,0% 595

5a9ancs Bar 2,8% _ 2,8% 23
0adanos 514 3.4% _ 3,1% 455

Homens - Mulharss

3 - IBGE - Censo 2010.
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A populacdo local, de acordo com o Censo 2010, distribuia-se no

territério municipal conforme grafico a seguir:

Grdfico 2: Distribui¢do local da populagdo — 2010

campinas _

Dona Mariana

Soledade

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000

Segundo o levantamento, o municipio possuia 6.294 domicilios 6, dos

quais 4% eram de uso ocasional.
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IV - INDICADORES SOCIAIS

Este capitulo traz os indicadores de educacédo, particularmente, o quadro
educacional do Brasil, do Estado do Rio de Janeiro e de cada municipio
fluminense € constante objeto de preocupacdo de gestores e analistas de

politicas publicas.

Em nivel nacional, uma nova politica de educagcdo vem sendo
implementada desde 2007, com o Plano de Desenvolvimento da Educagéao —
PDE. A promulgacdo da Emenda Constitucional n® 59, de 11 de novembro de
2009, visou a assegurar a universalizacdo das matriculas na Educacdo Bésica
e a qualidade da educacdo, atraves de trés medidas: o fim gradual da
Desvinculacdo de Receitas da Unido (DRU), que assegurard mais recursos
para o financiamento educacional; a ampliacdo da abrangéncia dos programas
suplementares para todas as etapas da Educacdo Basica, mantendo
consonancia com o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacgé&o
Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, o Plano de
Desenvolvimento da Educacédo e os Planos de A¢des Articuladas — PAR ) ; e

a obrigatoriedade de oferta publica da pré-escola ao Ensino Médio.

Resultados de comparativos e exames internacionais e nacionais

7

A divulgacdo de estatisticas internacionais € apresentada antes dos
resultados nacionais para se obter uma perspectiva da situacdo do pais em
relacdo ao resto do mundo. Posteriormente, sao focados os indicadores do

estado e do préprio municipio em estudo.

4- Vide edicdo 2009 deste Estudo para mais informacdes sobre PDE e PAR.
17



Education for All — EFA Global Monitoring Report

No Férum de Educagdo Mundial de 2000, realizado em Dakar, no
Senegal, 164 paises se comprometeram a tomar seis medidas para melhorar o
ensino em suas escolas até 2015: garantir o acesso aos cuidados e a
educagdo para a primeira infancia; garantir a educag¢do primaria (Ensino
Fundamental) universal; criar oportunidades aprimoradas de aprendizado para
jovens e adultos; gerar um aumento de 50% em taxas de alfabetizagdo de
adultos; promover a igualdade de sexo; e melhorar todos os aspectos da
qualidade da educacao. Esse compromisso foi ratificado quando da Declaragéo
das Nacdes Unidas de 2002, que definiu os Objetivos de Desenvolvimento do

Milénio, abordados na edi¢cdo de 2005 deste Estudo Socioecondmico.

No Relatério de Monitoramento Global de 2011, feito pela Unesco com
base em dados de 2008 gerados pelos proprios paises, o Brasil permanece
como no ano anterior: na 882 colocacdo no Indice de Desenvolvimento do
“Educacédo para Todos” (Education for All). S&o oito posi¢cOes abaixo daquela

referente a 2006.

Esse indice se baseia em indicadores das quatro medidas que podem
ser mais facilmente mensuradas: educacao priméria universal, alfabetizacdo de
adultos, qualidade (utilizando como indicador a taxa de permanéncia dos
alunos até a 52 série) e paridade de sexo. Todos 0s demais paises sul-

americanos, com excec¢do do Suriname, estéo a sua frente no indice geral.
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Pisa — Programme for International Student Assessment

A Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econbémico —
OCDE vem buscando melhorar os indicadores internacionais de desempenho
educacional. Para tanto, uma de suas iniciativas é o Pisa: uma avaliagdo
internacional padronizada para estudantes de 15 anos de idade que vem sendo
realizada a cada trés anos, com a participacdo de 43 paises em 2000, 41 em
2003 e 57 em 2006. Para a quarta avaliagdo, em 2009, 67 paises foram
inscritos. Em cada pais, uma mostra expressiva de estudantes foi submetida
aos testes, que medem o desempenho dos alunos nas areas de leitura,

matematica e ciéncias.

indice de Desenvolvimento da Educagéio Basica — IDEB

Ha longa data o MEC implementou sistemas de avaliacdo de
desempenho educacional. Em 2007, apresentou o primeiro IDEB, relativo a
2005. Ele é um indicador sintético de qualidade educacional que combina dois
indicadores usualmente utilizados para monitorar nosso sistema de ensino:
desempenho em exames padronizados e rendimento escolar (taxa média de
aprovacao dos estudantes na etapa de ensino). O indicador final € a pontuagéo
no exame padronizado (Prova Brasil) ajustada pelo tempo médio, em anos,
para conclusdo de uma série naquela etapa de ensino. A proficiéncia média é

padronizada para o IDEB estar entre zero e dez.

Para o conjunto do pais, a proposta do Plano de Metas da Educacéo é
que os resultados do IDEB dos anos iniciais do Ensino Fundamental passem
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de 3,8 em 2005 para 6,0 em 2021; de 3,5 para 5,5 nos anos finais do Ensino
Fundamental; e de 3,4 para 5,2 no Ensino Médio. As metas abrangem cada

dependéncia administrativa, com desafios para todas as redes de ensino.

No caso do Estado do Rio de Janeiro, o IDEB da rede estadual dos anos
iniciais do Ensino Fundamental — EF deve passar dos 3,8 de 2005 para 6,0 em
2021; de 2,9 para 4,9 nos anos finais, e de 2,8 para 4,6 no Ensino Médio. Os

resultados do IDEB 2005 serviram como referéncia para as metas futuras.

O nivel de acompanhamento dos resultados do IDEB chega as redes
municipais e a todas as escolas publicas do Ensino Fundamental, uma vez que

cada uma delas tem suas metas individualizadas.

V - Educacgéo no municipio

Conforme o Art. 22 da LDB, “a educacdo basica tem por finalidades
desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel para
0 exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em
estudos posteriores.” Assim sendo, o Art. 11 inciso V, da referida lei determina
que “os Municipios incumbir-se-ao de oferecer a educacao infantil em creches
e pré-escolas, e, com prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuacdo em
outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos
percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a manutencdo e

desenvolvimento do ensino.”
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Neste contexto, o municipio de Sumidouro, abrange a Educacao Infantil,

Ensino Fundamental, as Modalidades de Jovens e adultos,

Especial e a Educag¢do no Campo e Ensino Médio.

Tabela: Rede de Ensino — Sumidouro 2015

a Educacao

Rede de Creche Pré Ensino Ensino Ensino EJA
Ensino Escola Fund. | Fund. Il Médio
Rede Municipal 03 12 14 03 - 01
Rede Estadual - - - 01 03 01
Rede Particular 01 01 01 - - -

A seguir, apresentamos a situacdo das matriculas efetuadas nos ultimos

anos dos diversos niveis de ensino no municipio.
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Matriculas (Rede Municipal e Particular) — Educaca o Infantil

600
500
400 -
300 -
200 -
100 -
0 - . | | | | | |
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Matriculas (Rede Municipal, Estadual e Particular) — Ensino Fundamental
3000
2500
2000 -
1500 -
1000 -
500 -
0 - ; ; ; | | . .
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
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Matriculas (Rede Estadual) — Ensino Médio

450

400

350

300 ~
250
200 ~
150 -
100 -
50 +

0 A . . . . . . 1
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Educacéao Infantil

A Educacéo Infantil compreende a idade de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
sendo que de 0 (zero) a 3 (trés) anos o atendimento é ofertado em creches e
de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos em pré-escolas. A Educacao Infantil sendo a
primeira etapa da educacao basica tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,

complementando a acédo da familia e da comunidade.

A Educacéao Infantil tem como um dos objetivos provocar na crianca o
interesse por descobrir e conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas

potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de
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cuidado com a propria saude e bem-estar, assim como desenvolver uma
imagem positiva de si, para que possa atuar de forma cada vez mais

independente, com confiangca em suas capacidades.

Creches Educacéao Infantil Educacao Infantil

/Ensino Fundamental

03 05 10

Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental, integra a Educacao Basica e tem como objetivo
a formacdo integral dos sujeitos, de forma obrigatoria, com duracdo de nove

anos, gratuito na escola publica e iniciando-se aos seis anos de idade.

O Ministério da Educagdo — MEC, no cumprimento de seu papel como
indutor de politicas, estimula a ampliacdo do debate acerca da infancia na
educacao basica, envidando esfor¢cos no sentido de apoiar as redes e sistemas
de ensino para assegurar o cumprimento da legislacdo em vigor que determina
a ampliacdo do ensino fundamental para nove anos, com inicio aos seis anos

de idade.

Essa medida objetiva a todas as criangas um convivio escolar mais
amplo, bem como o emprego mais eficaz desse tempo, contribuindo de forma
significativa, para que os/as alunos/as aprendam mais e de maneira prazerosa.
Para garantir a efetividade dessa politica educacional faz-se necessario que

seja adotado um conjunto de acdes e procedimentos que garanta o
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cumprimento desse preceito legal quanto a inclusdo das criangas de seis anos

de idade na instituicdo escolar.

A LDB, no art. 32, determina como objetivo do Ensino Fundamental a

formacao do cidaddo, mediante:

| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios

basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Il — a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il — o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista
a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e

valores;

IV — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade

humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Avaliagao Educacional

De acordo com a atual LDB, a avaliacdo deve ser qualitativa e

diagnéstica.

Ressalte-se que o art. 24, inciso V, alinea “a” da Lei 9.394/96 estabelece
como critérios a “avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais.” Na
perspectiva de verificar se o direito ao aprendizado de competéncias basicas e
gerais esta garantido para cada aluno, 0 municipio conta em nivel nacional com

trés instrumentos de avaliacao relevantes:
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Prova Brasil - é o instrumento de medida das competéncias leitora e
matematica, aplicado em praticamente todas as criancas e jovens matriculados

no ensino fundamental, 5° (quinto) e 9° (nono) anos.

Provinha Brasil - é o0 instrumento elaborado para oferecer aos
professores e aos gestores das escolas publicas das redes e sistemas de
ensino um diagnadstico do nivel de alfabetizacdo dos alunos, ainda no inicio do
processo de aprendizagem, permitindo assim intervengcdes com vista a
correcdo de possiveis insuficiéncias apresentadas nas areas de leitura e
escrita. Essa avaliacdo é um instrumento pedagdgico sem finalidades

classificatorias.

Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo — A ANA passou a compor o
SAEB, tendo como objetivo avaliar em Leitura, Escrita e Matematica,
estudantes do 3° ano do ensino fundamental das escolas publicas, das zonas

urbana e rural.

O indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica — IDEB pretende ser
o indicador da qualidade da educacao basica em todos os estados, municipios
e escolas no Brasil, combinando dois indicadores: fluxo escolar (passagem dos
alunos pelos anos sem repetir) e o desempenho dos estudantes (avaliado pela

Prova Brasil nas areas de Lingua Portuguesa e Matematica).

Os resultados do Saeb e da Prova Brasil sédo importantes, pois
contribuem para dimensionar os problemas da educacgéo basica brasileira e
orientar a formulacdo, a implementacao e a avaliacado de politicas publicas

educacionais.
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Tabela:IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS

2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2021

BRASIL 3.8 4.2 4.6 5.0 5.2 3.9 4.2 4.6 4.9 6.0

RIO DE JANEIRO R3S 4.4 4.7 5.1 5.2 4.4 4.7 5.1 5.4 6.4

SUMIDOURO 5.5 4.6 5.5 5.4 5.8 5.5 5.8 6.2 6.4 7.2

Tabela: IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS

IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS

2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2021

BRASIL 3.5 3.8 4.0 4.1 4.2 3.5 3.7 3.9 4.4 5.5

RIO DE JANEIRO AR i) 34 37 39 3.2 34 37 41 52

SUMIDOURO 4.1 3.9 4.6 5.5 4.5 4.1 4.2 4.5 4.9 6.0

Fonte: www.inep.gov.br/

Programa Mais Educacéo

O Programa Mais Educacéao instituido pela Portaria Interministerial n°
17/2007 e pelo Decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010, integra as acdes do
Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), como uma estratégia do
Governo Federal para induzir a ampliagdo da jornada escolar e a organizagao

na perspectiva da Educacao Integral.
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Trata-se da construgdo de uma acgdo intersetorial entre as politicas
publicas educacionais e sociais, contribuindo, desse modo, tanto para a
diminuicdo das desigualdades educacionais, quanto para a valorizacdo da

diversidade cultural brasileira.

Essa estratégia promove a ampliacdo de tempos, espacgos,
oportunidades educativas e o compartilhamento da tarefa de educar entre os
profissionais da educacédo e de outras areas, as familias e diferentes atores
sociais, sob a coordenacdo da escola e dos professores. Isso porque a
Educacao Integral, associada ao processo de escolarizagdo, pressupde a
aprendizagem conectada a vida e ao universo de interesses e de

possibilidades das criancas, adolescentes e jovens.

No municipio 09 (nove) escolas (2014), sdo atendidas pelo Programa
Mais Educacéo, abrangendo atividades educativas, socioculturais e esportivas,
tendo em vista o atendimento as multiplas dimensées do ser humano e as

peculiaridades do desenvolvimento das criangas, adolescentes e jovens.

Tabela: Demonstrativo Programa Mais Educacéo - 2014

N° de Unidades atendidas 09
N° de alunos participantes 665
N° de Oficinas 36
N° de Monitores 36
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Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE

O PDDE consiste na assisténcia financeira as escolas da educacao
basica das redes e sistemas publicos estaduais, municipais e escolas privadas
de educacao especial, mantidas por entidades sem fins lucrativos. Os recursos
destinam-se a melhoria da infraestrutura fisica e pedagdgica das escolas,
assim como o reforco da autogestdo escolar e a elevacdo dos indices de

desempenho da educacéo basica.

Os recursos do PDDE séao transferidos de acordo com o numero de
alunos, conforme o censo escolar do ano anterior ao do repasse. No municipio
de Sumidouro, 20 escolas (2014) recebem recursos financeiros, oriundos do

Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE.

Ensino Médio

A Ultima etapa da Educacdo Basica, o Ensino Médio, de acordo com a
LDB 9.394/96, tem a duracdo minima de trés anos, e como finalidades a
consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos, bem como a
preparacdo béasica para o trabalho e a cidadania e o aprimoramento do

educando como pessoa humana, para continuar aprendendo.

Em Sumidouro, o Ensino Médio € ofertado por trés Unidades da Rede

Estadual de Ensino e apresenta um declinio verificado ano a ano.
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O que foi mostrado até aqui, representa um estudo sobre a atual
educacgdo no municipio de Sumidouro, a partir dos dados obtidos, pretendemos
elaborar o Plano Municipal de Educacao, capaz de transformar positivamente
as deficiencias que encontramos. Temos a certeza que atravées de um
processo democratico e participativo, conseguiremos alavancar o ensino em
todos os seus niveis e modalidades, nas instituicdes publicas e privada, pois o

nosso objetivo é o de promover o crescimento dos cidaddos sumidourenses.
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Meta 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacéo infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:

1.1- Realizar levantamentos dos espacos adequados para construcdo e
reformulacéo dos prédios ja existentes para o funcionamento de instituicées de
Educacdo Infanti em conformidade com os padrbes arquitetbnicos do
Ministério da Educacédo - MEC, respeitando as normas de acessibilidade, as

especificidades geograficas e culturais locais num prazo de 2 anos.

1.2 - Assegurar espacos ludicos de interatividade considerando a diversidade
étnica, de sexo e sociocultural tais como: brinquedoteca, ludoteca, bibliotecas e

parques infantis, no prazo de até 5 anos.

1.3 - Garantir que os espacos fisicos sejam adequados aos padrdes de
qualidade e acessibilidade e mobiliados em conformidade com as

especificidades infantis.

1.4 - Ampliar através de concurso publico equipe técnico-pedagdgica da
Educacao Infantil, com atuacéo e lotacdo dentro das escolas com o objetivo de
fortalecer o acompanhamento das atividades em todas as escolas, a fim de

fomentar a eficiéncia da qualidade no atendimento a infancia.
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1.5 - Estimular a criagcdo de Foruns Municipais de Educac¢do Infantil, que
venham a elucidar a pratica do professor em sala de aula, assim como
sensibilizar as familias/responsaveis sobre a importancia da primeira etapa da

Educacéo Basica.

1.6 - Promover, em regime de colaboracdo, politicas e programas de
qualificacdo permanente de forma presencial, articulando teoria/pratica, para os

profissionais da Educacgao Infantil.

1.7 - Garantir o transporte escolar, atendendo aos principios basicos de
seguranca exigidos pelo Departamento Nacional de Transito — DNT, e as
normas de acessibilidade que garantam a seguranca e o tempo de
permanéncia das criancas na escola (com a presenca de um monitor durante o

transporte dos alunos durante todo o trajeto)

1.8 - Ofertar Educacdo Infanti em regime de colaboracdo com o0s
representantes do campo, mediante o0s interesses da comunidade,
contemplando os conhecimentos e saberes desse povo e respeitando suas

diversidades.
1.9 - Cumprir com a politica nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais da

Educacao Infantil - DCNEI, programas e projetos favorecedores do processo

educacional das criangas.
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1.10 - Inserir no processo formativo das criangas, elementos favorecedores da
cultura da paz, do campo artistico e estético (com profissionais capacitados
para aulas de danca e musica) do cuidado com o meio ambiente, da

solidariedade, da ética e da justica.

1.11- Implementar, até o 2° ano de vigéncia deste PME, mecanismos de
avaliagdo diagndstisca da Ed. Infantil, a ser realizado anualmente por

profissionais da SMEC.

1.12 - Realizar e publicar, a cada inicio de ano letivo, levantamento da
demanda para as criangas de 0 a 5 anos, como forma de planejar e verificar o

atendimento adequado as criangas.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacgdo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:
2.1 - Ampliar as estratégias de monitoramento que possibilitem o
acompanhamento individual da aprendizagem dos alunos em todas as escolas

do sistema de ensino.
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2.2 — Promover reformulacfes anuais dos projetos politicos pedagdgicos, com
base nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de

Nove Anos, relacionando-o0 com o contexto municipal e local de cada escola.

2.3 - Ajustar o numero de alunos por professor, garantindo a qualidade do
processo ensino-aprendizagem, considerando também a adequacéo do espaco
fisico das salas de aula, tendo como base 01 (um) aluno por metro quadrado

menos 20% (vinte por cento) para circulacao.

2.4 - Implantar programas e projetos de Correcao de Fluxo Escolar, reduzindo
as taxas de reprovacao, abandono escolar e distor¢do idade-ano, em todas as

escolas.

2.5 - Definir e garantir padrdes de qualidade, incluindo a igualdade de

condi¢des para acesso e permanéncia dos alunos na escola.

2.6 - Acompanhar e monitorar o desenvolvimento das acfes planejadas pelo
Plano de Acbes Articuladas - PAR mediante as responsabilidades

estabelecidas.

2.7 - Aprimorar o acompanhamento e apoio das atividades educativas

desenvolvidas nas escolas, em regime de colaboracdo com os diferentes
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segmentos, através da coordenacdo pedagogica de Ensino Fundamental de

Nove Anos.

2.8 - Promover, em regime de colaboragcdo, programas de qualificagéo
permanente para os profissionais da educacgao, de forma que a participacéo

dos mesmos nestes programas, se traduza em uma melhoria salarial.

2.9 — Fortalecer o monitoramento do acesso e da permanéncia do aluno na
escola por parte dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia, garantindo apoio a

aprendizagem.

2.10 - Promover a busca ativa de criancas fora da escola, em parceria com as

Secretarias de Assisténcia Social e Saude.

2.11 - Ampliar a aquisicado de veiculos escolares apropriados para o transporte
dos alunos, nas areas urbanas e de campo, a partir de assisténcia financeira
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE/MEC, com o
objetivo de reduzir o tempo maximo dos estudantes em deslocamento e
abandono escolar, atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos

pelo Departamento Estadual de Transito DETRAN.
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2.12 - Garantir e ampliar politica de formacgéo inicial e continuada de
professores e demais profissionais da educacao a partir de parcerias com 0s

Programas de Formacao e por iniciativa propria.

2.13 - Implantar Diretrizes Curriculares Municipais para o Ensino Fundamental,
de maneira a assegurar a formagdo basica comum e o respeito aos valores

culturais e artisticos.

2.14 - Assegurar recursos necessarios para mobiliar adequadamente os
espacos fisicos das escolas que atendem os alunos de 6 (seis) anos e

daqueles com necessidades especiais.

2.15 - Implantar projetos educativos que fortalecam a relacao familia/ escola,

visando a melhoria do ensino e aprendizagem.

2.16 — Garantir a implantacdo das tecnologias nas escolas, com suporte
técnico, estimulando o uso como ferramenta pedagodgica, de forma inovadora,

No processo ensino e aprendizagem.

2.17 - Intensificar agdes de redugao do abandono escolar dos alunos do Ensino

Fundamental — anos finais.
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2.18 - Estimular préaticas pedagdgicas no sistema de ensino com a utilizagdo de
recursos didatico-pedagogicos que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a

aprendizagem dos alunos.

2.19 - Definir Diretrizes Municipais para a politica de formac¢do continuada na
modalidade de Educacéo Especial para professores e demais profissionais da

educacédo do Ensino Fundamental.

2.20 - Elaborar padrdoes de qualidade que assegurem aprendizagem para o0s

alunos do Ensino Fundamental, em consonancia com o0os anos de escolaridade.

2.21 - Assegurar o cumprimento de 200 (duzentos) dias letivos e carga horaria
minima anual de 800 (oitocentas) horas/aulas aos estudantes da Educacgéo

Bésica do Sistema Municipal de Ensino.

2.22 - Implementar do 2° ao 9 ° ano o instrumento de avaliacdo municipal (
IAM) para verificagdo e acompanhamento do rendimento escolar dos alunos da

Rede Municipal, a ser aplicado ao final do 1° e do 3° bimestres do ano letivo.

2.23 - Instituir escolas polo, no prazo de dois anos, para atender alunos de
comunidades proximas, garantindo a melhoria da qualidade do processo de
ensino-aprendizagem em um espago amplo e adequado, erradicando assim, as

turmas multisseriadas, ainda presentes nas escolas de pequeno porte.
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Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15

(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:
3.1 - Fortalecer as praticas curriculares voltadas para o desenvolvimento do
curriculo escolar, organizado de maneira flexivel e diversificado com contetdos

obrigatérios e eletivos em todas as areas de conhecimento.

3.2 — Participar (e apoiar) da formalizacdo e execucao de planos de formagéo
continuada dos professores, tendo em vista o alcance das metas de

aprendizagem em articulagdo com o Projeto Pedagdgico da Escola.

3.3 — Atuar como parceiro na implementacdo de programas e projetos de
Correcao de Fluxo Escolar, por meio de acompanhamento individualizado dos
alunos com rendimento escolar defasado, de forma a reduzir as taxas de

distor¢do idade-série, em todas as escolas.

3.4 — Propiciar condi¢bes, por exemplo, transporte escolar, para a ampliagéo
dos tempos e espacos do trabalho pedagogico, a partir de praticas curriculares
diversificadas, incluindo aulas de reforco no contraturno para os alunos com

baixo rendimento escolar.
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3.5 — Contribuir para o ajuste da relacdo entre o namero de alunos e
professores, garantindo a qualidade do processo ensino-aprendizagem em

conformidade com a legislacdo vigente.

3.6 — Garantir a oferta de vagas, através da construcdo e ampliagédo de prédios
escolares, assim como a adequacao de espacos fisicos existentes, atendendo

aos padrées minimos de qualidade.

3.7 — Atuar como parceiro para que seja assegurado e mantido nas escolas de
Ensino Médio, acervo bibliografico, laboratérios de informética e de ciéncias

que favorecam a vivéncia de praticas tecnoldgicas e curriculares.

3.8 — Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM -
fundamentado em Matriz de Referéncia do Ensino Médio, articulando com o
SAEB, a fim de promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagéo
sistémica para subsidiar politicas para a educagcdo basica e de avaliacdo

certificadora.
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Meta 4: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1 - Criar e garantir em carater de urgéncia o atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais, ou em Centros de
Atendimento  Educacional Especializado, publicos ou comunitarios,
confessionais ou filantrépicos sem fins lucrativos, conveniados com o poder

publico.

4.2 — Implantar em até 1 ano, salas de recursos multifuncionais e garantir a
formacdo continuada de professores para o atendimento educacional

especializado complementar e suplementar nas escolas pélo.

4.3 - Oferecer o atendimento educacional especializado complementar e

suplementar aos estudantes matriculados na rede publica de ensino regular.

4.4 - Garantir acesso a Tecnologia Assistiva (T. A.) e suas modalidades, por
meio do ensino e utilizagcdo de recursos que possibilitem aos/as estudantes a
ampliacdo de suas habilidades, oportunizando autonomia e a¢cdes em todos o0s

momentos escolares.
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4.5 - Adaptar no prazo de 2 anos as escolas regulares com acessibilidade e

dotar de profissionais especializados na Educacao Especial.

4.6 - Disponibilizar materiais didaticos e pedagdgicos em BRAILE especificos
para alunos cegos e com baixa visédo, distribuicdo de laptops equipados com
programas com sistema de voz, para os alunos do sistema de ensino e

instituicbes especializadas.

4.7 - Formar uma equipe itinerante de professores capacitados em deficiéncia

visual, deficiéncia mental e altas habilidades, no sistema publico de ensino.

4.8 - Promover parcerias com empresas e Centros Multidisciplinares de apoio,

pesquisa e assessorias, articulados com instituicbes académicas.

4.9 - Garantir recursos financeiros para a oferta de cursos de formagéo
continuada em Braille, libras, soroban, deficiéncia intelectual, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.

4.10 - Estabelecer padrdes basicos de infraestrutura do sistema de ensino de

acessibilidade aos estudantes publico alvo da Educagéo Especial.

4. 11 — Criar e garantir em carater de urgéncia o atendimento aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo, incrementando, se necessario, classes especiais, salas de
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recursos e de alternativas pedagdgicas em escolas pélo que atendam as

especificidades e necessidades dos educandos inclusos em classes comuns.

4.12 - Realizar concurso publico para suprir as necessidades de profissionais
especializados para atuarem nos Centros e Nucleos de Atendimento
Educacional Especializado, nas salas de recursos multifuncionais e nas

escolas do sistema de ensino.

4.13 - Ampliar a oferta da educacgéo inclusiva para os/as estudantes publico
alvo da educacgédo especial de forma a garantir a sua universalizacdo nas

escolas do sistema de ensino.

4.14 - Garantir o cumprimento dos dispositivos legais constantes na Convengéo
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (ONU, 2006), ratificada no Brasil pelos
Decretos n° 186/2008 e n° 6949/2009, na Politica de Educacéo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva (MEC, 2008) e nos marcos legais politicos e

pedagogicos.

4.15 - Garantir a ampliacdo da oferta da Educacéo de Jovens e Adultos - EJA,

no turno diurno na perspectiva de Educacgéao Inclusiva;

4.16 — Orientar e acompanhar as familias, através de ac¢fes intersetoriais

voltadas aos esclarecimentos das dificuldades de aprendizagem do educando,

em regime de colaboracdo com as secretarias municipais.
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Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano do ensino

fundamental.

ESTRATEGIAS:
5.1 - Implementar mecanismos de avaliacdo tais como: acompanhamento
pedagogico, avaliagbes diagnodsticas e atividades especificas de alfabetizacao

na idade certa.

5.2 - Implantar salas apropriadas com recursos pedagoégicos e profissionais

capacitados, a fim de promover a alfabetizacéo.

5.3 — Garantir a todas as criancas até o final do ciclo de alfabetizacdo o

dominio da leitura, escrita e calculo.

5.4 - Oferecer a todas as criancas que apresentem dificuldades em
alfabetizacdo, reforco escolar em contraturno, reenturmacdo com
acompanhamento pedagogico supervisionado, além da assisténcia de uma

equipe multidisciplinar para garantia da aprendizagem.

5.5 - Priorizar o acompanhamento individual das criangas com dificuldades de
aprendizagem, especificamente no 3° ano (final do ciclo de alfabetizac&o), para
garantir que até o final do ano letivo vigente, 100% das criancas sejam

alfabetizadas.
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5.6 - Implantar um sistema de avaliacdo diagnostica supervisionada, no
primeiro més do ano letivo, para analisar e adotar medidas corretivas até o

término do primeiro semestre do ano letivo.

5.7 - Selecionar, capacitar e certificar professores do quadro municipal de
ensino com perfil alfabetizador para assumirem e acompanharem o0s trés

primeiros anos da alfabetizagéo.

5.8 - Fortalecer o acompanhamento no Ensino Fundamental - anos iniciais,

referente a alfabetizacdo na idade certa.

5.9 - Oferecer recursos materiais e didaticos a todos os docentes que tenham
alunos com deficiéncia inseridos em salas regulares, além de uma equipe
profissional multidisciplinar, com o objetivo de promover a alfabetizacdo dos
mesmos, respeitando as especificidades e o niumero de alunos determinado

pela legislacao vigente.

Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por

cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) alunos(as) da educacgao basica.

ESTRATEGIAS:
6.1- Garantir a construgao, estruturacdo e manutencao de escolas de tempo
integral, promovendo a articulagdo com os diferentes espagos educativos e

equipamentos publicos como bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros e
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cinema, com o prazo maximo de inicio em dois anos, a partir da aprovagao

deste Plano.

6.2 - Melhorar os padroes de qualidade das escolas de tempo integral
existentes no municipio, ofertando aos professores da rede publica e privada,
cursos de capacitagdo em Educacédo Especial, para viabilizar o atendimento
diferenciado aos/as alunos/as com habilidades ou dificuldades especificas de
aprendizagem, além de garantir a permanéncia de pelo menos um profissional
capacitado em Educacédo Especial, para atender a cada UE com mais de

oitenta alunos.

6.3 - Oferecer atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
de forma que o tempo de permanéncia de criangas e adolescentes na escola
seja igual ou superior a sete horas diarias ininterruptas durante todo o ano

letivo.
6.4 - Fortalecer o regime de colaboracdo com a Unido e o Estado para a

ampliacdo da jornada escolar, atendendo a educacdo em tempo integral nas

escolas publicas de educacao basica.
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Meta 7: fomentar a qualidade da educacio basica em todas as etapas e

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb: 6,0 nos anos iniciais do
ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino
meédio.

ESTRATEGIAS:

7.1 - Garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e o atendimento as
especificidades dos estudantes de todo sistema de ensino, visando a

efetivacdo do direito & educacéo e a reducao das desigualdades educacionais.

7.2 - Construir em colaboragdo com gestores e professores um indicador da
qualidade educacional do municipio com base no desempenho dos estudantes,
considerando o perfil do corpo docente, do gestor, 0s recursos pedagdogicos

disponiveis e as condi¢des de infraestrutura da escola.

7.3 — Garantir o atendimento aos estudantes com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

7.4 - Instituir processo continuo de auto-avaliacdo do sistema de ensino, das
escolas de educacdo basica por meio da constituicdo de instrumentos de
avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagéo continuada dos professores do Ensino Fundamental e

o aprimoramento da gestdo democratica.
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7.5 — Orientar o planejamento das atividades pedagbgicas a serem
desenvolvidas nas escolas do Ensino Fundamental, por meio de uma equipe
especializada e capacitada, de forma a buscar atingir as metas do IDEB, para
diminuir a diferenca entre as escolas com os menores indices, garantindo

equidade da aprendizagem no municipio.

7.6 — Ampliar os projetos desenvolvidos em tecnologias educacionais e de
inovacdo das praticas pedagodgicas nas escolas, objetivando a melhoria da

aprendizagem dos alunos.

7.7 — Ampliar acdes de combate a violéncia, ao uso de drogas nas escolas em
parceria com outras Secretarias, atraves do desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitacado de educadores para deteccdo de suas causas, COmMo
a violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a adocédo de medidas adequadas
de seguranca que promovam a construcdo de cultura de paz no ambiente

escolar.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste plano, para as populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndao negros declarados a Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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ESTRATEGIAS:

8.1 - Implementar programas e projetos que contemplem o desenvolvimento
de Tecnologias (computadores, celular, wi-fi) para correcdo de fluxo,
acompanhamento pedagodgico individualizado, recuperacdo e progressao
parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado,no prazo de

até dois anos, a partir da aprovacao desse plano.

8.2 - Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e Médio com qualificacéo social e
profissional aos segmentos sociais considerados que estejam fora da escola e
com defasagem idade/série, de forma articulada a estratégias diversificadas
que assegurem a continuidade do processo de escolarizagdo, a essas

populacoes.

8.3 - Possibilitar a diversificagcdo curricular, integrando a formagéo a preparagao
para o mundo do trabalho, a interrelacdo entre teoria e pratica, abrangendo os
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura, de modo a adequar ao

tempo e a organizagéo do espaco pedagdgico da escola.

8.4 - Ampliar a oferta gratuita de Educacdo Profissional por intermédio de
parcerias com as entidades privadas de servico social e de formacédo
profissional vinculada ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino
ofertado no sistema escolar publico, para atendimento aos segmentos

populacionais considerados.
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8.5 Promover, em parceria com as‘uzﬁélr‘eas de saude e assisténcia social, a
busca escolar ativa, assegurando o acompanhamento e monitoramento de
acesso e permanéncia na escola, bem como identificar causas de
afastamentos e baixa frequéncia, estabelecendo em regime de colaboracéo, de

maneira a estimular a permanéncia na escola.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1- Assegurar a oferta gratuita da Educacao de Jovens e Adultos a todos os

que ndo tiveram acesso a educacao basica na idade prépria.

9.2 — Assegurar, através da implementacdo da EJA, que as escolas publicas de
Ensino Fundamental localizadas em areas caracterizadas por analfabetismo e
baixa escolaridade, oferecam programas de alfabetizacdo de ensino e exames
para jovens, adultos e idosos de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais, em parceria com Programas do Governo Federal e Instituicdes ndo
governamentais, iniciando, imediatamente, campanhas motivacionais com a

comunidade escolar, visando o inicio das turmas em 2016.
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9.3 - Promover 0 acesso e permanéncia do Ensino Fundamental aos egressos
de Programas de Alfabetizacdo, garantindo a participagdo em exames de

reclassificacdo e de certificacao da aprendizagem.

9.4 - Acompanhar e monitorar 0 acesso, a frequéncia e a aprendizagem dos
estudantes da EJA, identificando motivos de auséncia, infrequéncia e baixo
rendimento, adotando ac¢des corretivas para diminuir o indice de abandono

escolar.

9.5 — Elaborar um plano de educacédo de jovens e adultos, implementando o
sistema de ciclos ou fases, imediatamente apos aprovacao deste Plano, que
garanta a concluséo da primeira etapa do Ensino Fundamental em dois anos, e
a segunda etapa do Ensino Fundamental também em dois anos, néo
ultrapassando quatro anos a conclusdo do Ensino Fundamental, para aqueles
que nao tiveram oportunidade de acesso a rede regular de ensino na idade

propria, seguindo a legislacdo pertinente a EJA.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de

educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacao profissional.
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ESTRATEGIAS:

10.1 - Proporcionar Educacgéo Profissional de qualidade a jovens e adultos, por
meio de cursos de qualificagédo, habilitacdo e/ou atualizacdo profissional, com
seus proprios recursos ou buscando, alternativamente, parcerias com

instituicdes publico-privadas e com o Sistema S.

10.2 - Proporcionar condigBes as pessoas que se encontram em situacao de
vulnerabilidade social, meios necessarios para acesso a Educacao Profissional,

permanéncia e conclusao de sua formacéao.

10.3 - Articular acbes com os poderes publicos - federal, estadual, instituicdes
privadas e demais segmentos da sociedade civil para integracdo da politica de
Educacdo Profissional, acompanhando os avanc¢os tecnolégicos, culturais,

ambientais e produtivos do mundo do trabalho.

Meta 11: triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico

ESTRATEGIAS:
11.1 - Incentivar a educacao profissional como educacdo continuada,

ampliando as oportunidades de ingresso no mundo do trabalho;

51



11.2 - Intensificar o processo de integracdo da educacdo basica a educacgéo
profissional, bem como contribuir para o0 bom desenvolvimento dos cursos nas

formas integrada, concomitante e subsequente;

11.3 - Assegurar o nivel de exceléncia de cursos profissionalizantes e sua

adequacdao a realidade regional e interesses dos educandos;

11.4 - Viabilizar acdes de integragcdo do ensino profissionalizante junto aos

setores produtivos, visando seu aperfeicoamento.

11.5 - Apoiar programas de assisténcia ao estudante, articulando acdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico, que contribuam para
garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito do

Ensino Médio integrado com a educacao profissional;

11.6 - Promover a educacéo profissional visando, também, a formacao integral

do ser humano.

11.7 - Assegurar, nas escolas profissionalizantes, a infraestrutura fisica,
didatica e tecnoldgica, adequada de acordo com os padrbes de qualidade
necessarios ao ensino profissional, atendendo, inclusive, aos alunos com

deficiéncia.

11.8 - Apoiar e divulgar as acdes que visam a Educacédo Profissional Técnica

de nivel médio, por meio de parcerias com 0S seguintes programas:
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PRONATEC (Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego),
instituido pelo MEC, ampliando as opg¢fes de cursos oferecidos aos alunos,
tendo como base pesquisa de interesse; FIES (Programa de Financiamento

Estudantil- técnico), instituido pelo Governo Federal.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacgido superior para 50%

(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expanséao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

12.1 - Garantir a implantacdo, por meio de programas especiais (acesso direto
a especializagdo, bolsa de estagio extracurricular, bolsa de lingua estrangeira),
das politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil nas instituicdes publicas e
privadas de Educacdo Superior, de modo a ampliar as taxas de acesso dos

estudantes egressos do ensino meédio, apoiando seu sucesso académico.

12.2 - Ampliar a oferta de cursos preparatorios para a Educagdo Superior nos
turnos diurno e noturno, prioritariamente em areas do campo e quilombolas,
considerando a infraestrutura basica que possibilite 0 acesso, permanéncia e

conclusao do curso.

12.3 - Possibilitar, em regime de colaboracdo, com o Estado e a Unido, a

instalacdo adequada da estrutura fisica das instituicdes publicas de educacao
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coordenadas, de forma a ampliar o acesso a graduagéo.

12.4 - Ofertar, em regime de colabora¢cdo com o Estado e a Unido, formacao de
pessoal de nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento
do municipio, a inovacado tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo

basica.

12.5 - Fomentar a ampliacdo da oferta de estagio, em regime de colaboragéo
com as Instituicdes de ensino superiores publicas e privadas, como parte da

formacao do discente.

12.6 - Divulgar no sistema de ensino médio os cursos oferecidos pelas
instituicbes federais e estaduais, bem como as diversas formas de ingresso ao

ensino superior tais como: SISU, PROUNI e FIES.

Meta 13: elevar a qualidade da educac&o superior e ampliar a proporgéo de

mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS:

13.1 - Incentivar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam
contribuir para a formacéo de mestres e doutores para 0 avanc¢o do ensino e da

pesquisa.
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13.2- Fomentar a formagéo de consorcios entre universidades publicas do
Estado do Rio de Janeiro e outros estados, com vistas a potencializar a
atuacao regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior visibilidade nacional as atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

13.3 — Promover a formacdo continuada dos profissionais técnicos

administrativos da Educacao Superior.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduagéo

stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil)
mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

ESTRATEGIAS:

14.1 - Implantar programas, em regime de colaboracdo com o Estado e a
Unido, que ampliem a oferta de vagas nos cursos de poés-graduacdo (lato

sensu e stricto sensu) e formacao continuada, de forma gratuita.

14.2 - Desenvolver politicas de concesséo de bolsas para pés-graduacao (lato
sensu e stricto sensu) de modo a incentivar os profissionais da educagéo
(professores, coordenadores de turno e gestores), a especializarem-se e

manterem-se atuantes e inovadores no mercado de trabalho.

55




14.3 - Implantar, em parceria entre a Unido e o Estado, nos campi
Universitarios a oferta de cursos em PoOs-Graduacdo (lato sensu e stricto
sensu) e formacgao continuada, nas modalidades presencial, semipresencial e a

distancia.

14.4 — Assegurar, através do Plano de Cargos e Salarios, acréscimo de 10%
para pos-graduacao, 15% para mestrado, 20% para doutorado, tendo como

referéncia o salario base do professor | e Il, gestores e coordenadores de turno.

Meta 15: garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacao dos profissionais da educacdao de que tratam os incisos |, Il e IlI
do caput do art. 61 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educagdo bdsica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1 - Estimular a articulagdo entre a pos-graduacdo, nucleos de pesquisa
cursos de formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir
elaboracdo de propostas pedagdgicas capazes de incorporar 0s avancos de
pesquisas ligadas ao processo de alfabetizacdo de criancas e de educacdo de

jovens e adultos.
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15.2 - |Instituir programa de acompanhamento ao professor iniciante,
supervisionado por profissionais do magistério com experiéncia de ensino, a
fim de fundamentar, com base em avaliagcdo documentada o aperfeicoamento

do professor ao final do estagio probatorio.

15.3 - Propiciar aos profissionais da educacdo basica espaco fisico apropriado
com salas de estudo, recursos didaticos apropriados, biblioteca e

acompanhamento profissional para apoio sistematico da pratica educativa.

15.4 — Valorizar as préticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacédo
superior dos profissionais da educacédo, visando ao trabalho sistemético de
articulacdo entre a formacgédo académica e as demandas da educac¢do bésica,

em sintonia com os fundamentos legais e as Diretrizes Curriculares Nacionais;

Meta 16: formar, em nivel de pos-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacdo basica formacgéo
continuada em sua éarea de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualiza¢cdes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS
16.1 - Promover a divulgacéo e incentivo financeiro e bolsa de estudo junto aos
profissionais da educacdo basica de informacfes sobre os cursos de POs-

Graduacao, atraves de convénios.
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estabelecimentos de Educacdo Superior e as escolas publicas de educacéo

basica do municipio, visando ao desenvolvimento de pesquisa e extensao,
assim como programas de formacgdo continuada para a educacdo bésica,

considerando as demandas.

16.3 - Estimular a ampliacdo e o desenvolvimento da PoOs-Graduacdo e da
pesquisa nas Instituicbes de Ensino Superior publicas e privadas, aumentando
assim o numero de docentes na educacdo basica com maior qualificacéo,

bonificando financeiramente estes profissionais.

Meta 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de

educacdo basica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:
17.1 - Cumprir o Plano de Carreira, Cargos e Salérios e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo Basica do Sistema Municipal de Ensino nas formas

legais.

17.2 - Garantir o cumprimento de 1/3 da jornada de trabalho em atividades

extraclasse, dos/as profissionais do magistério do Sistema Publico Municipal de

Ensino.
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17.3 - Assegurar a permanéncia do/a professor/a de até 40h na mesma
unidade de ensino respeitando a legislagdo no que se refere a 1/3 da carga

horaria para outras atividades extraclasse.

17.4 - Garantir a formacdo continuada em servico especifica sobre Histéria
Afro-Brasileira e Indigena, aos professores que atuam em todas as areas de

conhecimento.

17.5 — Estabelecer convénios com instituicbes de educacédo superior, a fim de
garantir no prazo de dois anos, a partir da vigéncia deste PME, a formacé&o
continuada em servico em Educacdo Especial e Educacdo de Jovens e

Adultos, aos professores que atuam na educacédo basica do sistema de ensino.

17.6 — Oferecer cursos de formacéo continuada em servico para professores,

de forma a atingir um modelo eficiente de ensino, visando o sucesso do aluno.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira

para os(as) profissionais da educagdo basica e superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de carreira dos(as) profissionais da educacgdo basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS:

18.1 - Atualizar pesquisas sobre as estruturas salariais do Plano de Cargos e

Salarios vigente, através de Comisséo instituida pelo Prefeito e formada,
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Leuyio.

através de um processo democréticé, por representantes das seguintes
instituicbes: Representante do Poder Executivo, Representante do Sindicato
dos Professores Publicos Municipais, Representante da Secretaria Municipal
de Educacdo, Representante da Camara Municipal de Vereadores,
Representante do Conselho Municipal de Educacédo, Representante do
Conselho do FUNDEB, no minimo 4 Representantes dos Professores da Rede
Municipal de Ensino, Representante dos Diretores da Rede Municipal de
Ensino, Representante de Pais de Alunos, Representante da Sociedade Civil,
para através de grupos de trabalho se inicie, imediatamente, apds aprovacéo

deste PME, a revisédo do Plano de Cargos e salarios do magistério.

18.2 — Definir, progressivamente, politicas sobre a jornada de trabalho do
professor, inclusive em tempo integral, incluindo incentivo a dedicacdo

exclusiva.

18.3 — Realizar Concurso Publico para prover as escolas com quantitativo de
professores, secretarios escolares, orientadores pedagdgicos e demais

profissionais da educac¢éo, necessarios ao seu pleno desenvolvimento.

18.4 — Implementar politicas de valorizacdo dos profissionais da educacao, e
promovendo também o acompanhamento e a avaliagdo dos profissionais,

encaminhando-os para atividades de formacéo e desenvolvimento.
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em estagio probatorio.

Meta 19: assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagéo
da gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e

pY

desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.1- Instituir a eleicdo direta para o cargo de gestor, nas escolas publicas

municipais.

19.2 — Assegurar, dentre os critérios de mérito e de desempenho, que para a
participacéo da eleicdo para o cargo de gestor das escolas publicas municipais,
sejam obedecidos os seguintes itens: profissional da rede de ensino, aprovado
no estagio probatorio, ter disponibilidade de 40 horas semanais, ter experiéncia

comprovada em instituicdo de ensino, por um periodo minimo de 3 anos.

19.3 — Acompanhar o desempenho dos Conselhos Escolares, garantindo a sua

gestdo democratica.

19.4 — Garantir em forma de Lei, o Conselho Municipal de Educacdo como
orgdo autbnomo (com dotacdo orgcamentaria e autonomia financeira, de gestéao
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e suporte técnico administrativo), plural (constituido de forma paritaria e com

funcBes deliberativas, normativas e fiscalizadoras), com espaco fisico
adequado, equipamento e meio de transporte para visitas as instituicoes de

ensino, no prazo de dois anos contados da publicacéo desta lei.

19.5 — Constituir o Forum Municipal de Educacao para acompanhar e executar

o Plano Municipal de Educacéao.

19.6 — Divulgar as discussoes a respeito do Conselho Municipal de Educacéao e

suas func¢des junto a toda comunidade.

19.7 — Assegurar a realizacdo do acompanhamento, avaliagéo e readequacédo
do PME, de maneira democratica e participativa, a cada 02 (dois anos), durante

a sua vigéncia.

19.8 — Criar um banco de dados educacionais com a coordenacao da SMEC e
parceria diversas, que permita a identificacdo das demandas e a avaliacdo do
cumprimento das metas e estratégias estabelecidas no PME, atualizando

anualmente.
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Meta 20: ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais
no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1 — Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos
0s niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as
politicas de colaboragéo entre os entes federados, em especial as decorrentes
do art.60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias e do 81° do art.
75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender

suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2 — Assegurar que o0s portais eletrbnicos de transparéncia sejam
alimentados quadrimestralmente, bem como os dados sejam divulgadas para a
populacdo por veiculos préprios sobre a utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a
criacao de portais eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a

colaboracdo entre o Ministério da Educacao, as Secretarias de Educacéao dos
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Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e

Municipios.

20.3 - Acompanhar e tornar publicas as pesquisas desenvolvidas por meio do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP,
estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da

educacdo basica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades.

20.4 - Assegurar gque, num prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias apos
a aprovacao e homologacdo da Lei de Responsabilidade Educacional, a
legislacdo correlata seja implementada no municipio, assegurando padrdo de
qualidade na educacéo basica, no seu sistema e rede de ensino, avaliada pelo
processo de metas de qualidade, aferidas por institutos oficiais de avaliacdo

educacionais;

20.5 — Garantir a articulagdo entre as metas e estratégias do Plano Municipal
de Educacdo com a unidade orcamentaria do municipio (Plano Plurianual de

Investimentos, Lei das Diretrizes Orgcamentarias e Lei Orcamentaria).

20.6 - Constituir a secretaria municipal de educacdo como unidade
orcamentaria, em conformidade com o art 69 da LDB, com a garantia de que 0

dirigente municipal seja o ordenador de despesas e gestor pleno dos recursos

64



educacionais, com o devido acompanhamento, controle e fiscalizagdo de suas
acOes pelos respectivos conselhos de educacéo e Fundeb, tribunal de contas

do estado do Rio de Janeiro e demais Orgéaos fiscalizadores.
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Vil - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

O Plano Municipal de Educacéao de Sumidouro — PME, elaborado para o
Decénio 2015 — 2025, representa o instrumento norteador da educacao
municipal para o periodo de 10 (dez) anos, sendo necessaria a previsdo e o
estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e de avaliagdo que
possibilitem ao sistema educacional o cumprimento das metas e estratégias
estabelecidas para esse Decénio.

A organizacao e sistematizacédo deste PME agrega um elenco de acfes
estratégicas integradas, a ser implementado no decorrer desses anos, tendo
como foco a qualidade na Educacdo Basica do Municipio, do Estado e
consequentemente do Pais. Em sua implantacdo sera instituido o Forum
Municipal de Educacéao representado pelos diferentes segmentos da sociedade
civil e do poder publico, a quem cabera a coordenacdo no ambito do municipio
do Acompanhamento e Avaliacao deste Plano.

Com a aprovacdo do PME, serdo efetuadas periodicamente acdes
estratégicas de acompanhamento sob a coordenacdo do Forum Municipal de
Educacdo como: seminarios municipais e audiéncias publicas tendo em vista o
monitoramento da execucdo do PME. Apés dois anos de sua legalizacao,
acontecera a primeira avaliacdo externa junto as representacdes do FME por
meio do qual havera o planejamento de avaliacées bianuais. Isto para que haja
o alinhamento das acfes e adequacdes que se tornem necessarias. Essa
demanda devera ser em tempo habil para o cumprimento das metas e

estratégias na efetivacdo das politicas publicas educacionais do municipio.
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